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Ensemble,
construisons
('avenir...




& Prix de I'lnnovation décerné & 3 étudiants de I'EIGSI par I'entreprise Vinci lors du chaMenge Défit Climat 2020

Savoir relier entre eux le
savoir-faire et le savoir-étre est
une des caractéristiques majeures
du projet éducatif de I’EIGSI.

Les éleves - ingénieurs, sensibilisés
aux enjeux des entreprises, sont
formés a la conduite de projets
et disposent d’une forte culture
internationale.

Ils sont accompagnés par plus de
300 intervenants du monde de
I'entreprise et ainsi parfaitement
connectés aux réalités qui sont les
votres.

Depuis sa création en 1901, I’EIGSI
forme des ingénieurs généralistes.
115 ans d’expertise reconnue par
les entreprises et qui assure aux
diplomés une entrée réussie dans
le monde professionnel.

Par votre soutien, vous nous
aidez a poursuivre dans ce sens.

PARRAINAGE ENTREPRISE

Chaque année, une entreprise,
acteur de référence sur son

marché devient marraine de la
promotion des 3éme année de
I"EIGSI.

FORMER DES INGENIEURS GENERALISTES

Lingénieur EIGSI, pluridisciplinaire avant tout, dispose d’une solide culture
en management de projet, s’intéegre aisément dans une organisation et
contribue a la faire évoluer. Elle ou il est agile au sein de projets multiculturels.
Ses connaissances élargies sur I'ensemble des disciplines scientifiques appli-
quées lui conférent une grande capacité d’adaptation et le conduisent vers un
large panel de fonctions et secteurs d’activités.

. Un socle commun de connaissances scientifiques tres généraliste,
. Le développement, tout au long du cursus, du savoir-étre,

. La sensibilisation a I'esprit d’innovation,

. Uouverture au monde
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A I’'EIGSI, les entreprises marraines de promotion s’engagent.
Une relation forte unit chaque étudiant a son parrain de
promotion pendant les trois ans du cycle ingénieur et jusqu’a
I'obtention du dipléme.

Au cceur de ces partenariats notamment, le partage de
valeurs communes : innovation, engagement, esprit d’équipe,
et éthique.



ampuside Jasablanca il &

R NOS CAMPUS DE LA ROCHELLE & CASABLANCA

Depuis 2012, 70 apprentis
suivent notre formation d’in-
génieur généraliste, avec la
dominante «Management des
systemes d’information & de la
supply chain»

Fort de notre succés, nous avons
obtenu aupres de la Région
Nouvelle-Aquitaine le double-
ment du nombre de places
offertes dés la rentrée 2017.

T REGION
NI Nolvelle-
<7 Aquitaine

L’EIGSI a implanté un 2éme
campus au Maroc (Casablanca)
dés 2006 et s’est ainsi illustrée
dans le monde de |’enseigne-
ment supérieur.

L'EIGSI Casablanca inaugurera
son nouveau campus en 2017,
4 300m? de locaux construits en
plein coeur de Casablanca. La
dominante Batiment et Travaux
Publics de I'EIGSI est enseignée
sur son campus marocain.
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Les ingénieurs EIGSI sont recrutés dans tous les secteurs

28% 14%
Industrie automobile, Autres secteurs
aéronautique, navale, /
ferroviaire 3%
\ / Autres secteurs industriels

3%

Industrie des technologies

‘/ de linformation
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Industrie chimique
ou pharmaceutique
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16% Technologies de l'information
BTP/construction = ]Ll.% (service)
Energie

*Enquéte emploi diplémés EIGSI 2015

L'EIGSI vous propose différentes possibilités de coopération, tout au long du
parcours de formation :

e Challenger nos étudiants sur I'Innovation, en leur confiant des projets qu’ils
meéneront, avec un accompagnement de I'école,

e Participer et agir au sein des différents Conseils : Conseil de Pefectionnement,
Conseils de Dominantes, pour une bonne adéquation entre les talents que vous
recherchez, et les profils de compétences de nos ingénieurs,

e Solliciter nos Laboratoires de Recherche, pour vous accompagner dans vos
projets Innovants,

e Parrainer une promotion d’éleves ingénieurs, et les accompagner pendant
3 ans, pour guider les étudiants, leur apporter la connaissance du monde de
I’entreprise, ses codes, et ses valeurs, etc,

e Faire appel a nos éleves ingénieurs pour contribuer a I'atteinte de vos objectifs
en nous proposant des sujets de stages,

¢ Ou d’autres idées que vous pourriez avoir, et sur lesquelles nous sommes préts
a échanger...

@Sq TEMOIGNAGE
Spacecraft Operations Engineer a I’European Space Agency (ESA)

Impliquée dans le projet Rosetta pendant plus de 10 ans, Armelle a rejoint I'EIGSI, apres le
bac en 1998. En 4éme année, elle a effectué un échange universitaire de trois mois au sein
de la HochSchule de Darmstadt, partenaire historique de I’école depuis plus de 20 ans, puis
un parcours bi-diplomant dans le méme établissement I'année suivante.

« Jai appris que nous sommes capables de réver les projets les plus grandioses et de
les réussir si nous travaillons ensemble. »



ALSTOM

g
~ 5 €DF

vinsI e
adlLTRan

.

PHILIPS

C

WARTSILA

A

AREVA
AERAZUR

ZODIAC
AEROSPACE v

)

SANOFI

@ RENAULT
Passion for life

<ssopra

(Ontinental »

The Future in Motion

> SAFRAN

Herakles

T REGION
NI Nouvelle-
<7 Aquitaine

eiGsSs

ECOLE D'INGENIEURS
LA ROCHELLE * CASABLANCA

STELIA </

MERCI DE VOTRE SOUTIEN

} Utilisation de la taxe d'apprentissage

i Licences Logiciels pédagogiques

& Equipement Laboratoires

Matériel infarmatique

& Salle collaborative connectée

} Comment verser la taxe d'apprentissage ?

Nous vous recommandons de verser votre taxe
d’apprentissage en passant prioritairement par le collecteur AGEFOS

PME, partenaire d’AGIRES Développement ou par Servitaxe, I'Orga-
nisme Collecteur de Taxe d’Apprentissage (OCTA) de I’Association
Ouvriere des Compagnons du Devoir et du Tour de France. Ces deux

collecteurs sont partenaires de I'EIGSI, ils assureront pour vous le trai-
tement de cette taxe en toute sécurité, simplicité et transparence.
Vous pouvez néanmoins passer par tout autre collecteur de votre

choix.

inscrivez le nom et I'adresse de I'école

EIGSI - 26 rue de Vaux de Foletier - 17041 LA ROCHELLE Cedex 1

inscrivez le code UAI EF : 0171435T

précisez la Catégorie pour I'EIGSI : hors quota - catégorie B

Indiquez le montant

Références EIGSI a mentionner :
N° SIRET : 353 408 776 00022
Code TVA intercommunautaire

FR 44 353 408 776

Code UAI EF (ex. RNE) : 017 1435T

26 rue de Vaux de Foletier
17041 LA ROCHELLE Cedex 1
FRANCE

Date !imite de versement
28 FEVRIER 2017
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